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Industriemechaniker(in)

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung:
Senden Sie uns Kurzbewerbung, Lebenslauf, aussagekräftige Zeugnisse, Angaben zur Gehaltsvorstellung und 
das frühestmögliche Eintrittsdatum zu.

Für Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.

Als dynamisches, erfolgreiches und inhabergeführtes Unternehmen des Mittelstandes verzeichnen wir seit Jahren steti-
ges Wachstum. Familiäre Arbeitsatmosphäre, Hilfsbereitschaft und freundliche Kommunikation werden sowohl von unseren 
Führungskräften als auch von unseren Mitarbeitern  täglich gelebt. Dank unseres umfassenden Know-Hows sowie der 
Innovationskraft und des Engagements unserer Mitarbeiter zählen wir zu den Marktführern im Bereich der Herstellung von 
Kontaktiersystemen zur Prüfung elektronischer Leiterplatten und Komponenten..

Wir bieten Ihnen ein breites Aufgabenspektrum kombiniert mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung bei leistungsge-
rechter Entlohnung, flexibler Arbeitszeit und guten Sozialleistungen. 

Sie bereichern ein hoch motiviertes Team in einem kollegialen Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien. Wir unterstützen Ihre 
persönliche Weiterentwicklung und die Verfolgung Ihrer persönlichen Karriereziele.  

ATX HARDWARE GMBH
PÜRGEN
Am Kornfeld 8 | 86932 Pürgen

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an:

ATX Hardware GmbH 
Am Kornfeld 8 
86932 Pürgen

Email: bewerbung@atx-hardware.de 
Telefon 08196/9304-0

Mit mehrjähriger Berufserfahrung.

Diese Aufgaben erwarten Sie:

• Montieren von vorgefertigten Teilen zu Prüfgeräten
• Einbauen, Verschlauchen und Inbetriebnahme von Pneumatikkomponenten
• Anfertigen von einfachen Dreh- und Frästeilen
• Mechanisches Einstellen und Austesten der Geräte
• Enge Zusammenarbeit mit den Konstrukteuren

Diese Qualifikationen bringen Sie mit:

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Industriemechaniker oder gleichwertige Ausbildung 
mit fachbezogener Berufserfahrung

• Mehrjährige Berufserfahrung von Vorteil
• Pneumatik-Kenntnisse wünschenswert
• Strukturierte Denk- und Arbeitsweise
• Selbstsicherheit, Eigeninitiative, selbständige Arbeitsweise
• Teamfähigkeit, Organisationsgeschick und Flexibilität

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum frühestmöglichen 
Firmeneintritt:


